Evalueringsplan 2020/21

EUD/EUX HF HHX
Evaluering af uddannelsesstart Evalueringsskemaer om Uge 38 Uge 38
optagelsessamtaler og Surveymonkey Surveymonkey

velkomstarrangement

Evaluering af brobygning

9. klasse uge 37/38
10. klasse/efterskoler uge 44-48
8. klasse uge 9 - 16

9. klasse uge 37/38
10. klasse/efterskoler uge 44-48
8. klasse uge 9 - 16

9. klasse uge 37/38
10. klasse/efterskoler uge 44-48
8. klasse uge 9 - 16

Surveymonkey Surveymonkey Surveymonkey
Elevernes evaluering af trivslen | Nov/dec 2020 Nov/dec 2020 Nov/dec2020
UVM-platform UVM-platform UVM-platform

Elevernes evaluering af
undervisningen (UV-evaluering)

Efterar og forar pa GF1, GF2 og
EUX2
Response

En gang arligt

1.g: fordret 21
2.g og 3.g: december 2020
Response

Seerlige undersggelser

VTU (virksomhedstilfredshed)
December 2020
Instant response

Trivselsundersggelse
Praktikcenter
Efterar 2020

Seerlige fokusomrader for
evaluering og udvikling

Opfglgningsplan for tilsyn i
foraret 2019 angdende frafald

Lgfteevne




Opfelgningsplan for screening
efteraret 2019 vedrgrende
leeringsmiljg og frafald

Selvevaluering Forar 2021 Forar 21 Forar 21
Undervisningsmiljgvurdering efterar 21 Efterar 21 Efterar 21
Strategi 1/12 2020:

alle afdelinger har udarbejdet anbefaling til bestyrelsen om strategi vedrgrende de fire omrader:
topklasse i uddannelse, spaendende og udviklende arbejdsplads, ressourcestyring og eksterne
partnerskaber




